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Errata en pages 24 et 25 
1. Définition du niveau de maturité 2 : remplacer le texte actuel par « La 

discipline et l’organisation mise en œuvre au niveau 2 permettent d’assurer 
que les pratiques existantes sont maintenues quelque soit le contexte des 
projets, y compris durant les périodes de stress. Les pratiques génériques 
contribuent significativement à la gestion et au maintien de cette discipline des 
processus, donc leur implémentation systématique quelque soit le contexte de 
l’unité organisationnelle ». 

 
2. Pour mieux adhérer à la définition officielle fournie par le SEI sur les niveaux 

de maturité et d’aptitude définis pages 24 et 25, il convient de prendre en 
compte la désignation suivante : 

 Pour la représentation étagée :  
o Niveau de maturité 1 : Initial 
o Niveau de maturité 2 : Discipliné 
o Niveau de maturité 3 : Ajusté 
o Niveau de maturité 4 : Géré quantitativement 
o Niveau de maturité 5 : En optimisation 

 Pour la représentation continue  :  
o Niveau d’aptitude 0 : Incomplet 
o Niveau d’aptitude 1 : Basique 
o Niveau d’aptitude 2 : Discipliné 
o Niveau d’aptitude 3 : Ajusté 
o Niveau d’aptitude 4 : Géré quantitativement 
o Niveau d’aptitude 5 : En optimisation 


